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Op 1 januari 2028 maakt PMA de overstap naar de nieuwe pensioenregeling. Omdat er 

bij de overgang voor sommige deelnemers nadelen zijn, ontvangen deelnemers die nog 

pensioen bij PMA opbouwen en circa 40 jaar of ouder zijn een compensatie van PMA. 

De compensatie stijgt tot circa 50 jaar en neemt daarna weer af. Hoe dat werkt leggen 

we hier uit. 

 

Wisselt u van baan vóórdat PMA op 1 januari 2028 de overstap maakt en gaat u ergens 

anders pensioen opbouwen? Dan is het verstandig om te kijken of uw nieuwe 

pensioenfonds al over is naar de nieuwe regeling. Wanneer uw nieuwe pensioenfonds 

al over is naar de nieuwe regeling, ontvangt u meestal geen compensatie. Niet van uw 

nieuwe fonds, maar ook niet meer van PMA.  

Als het nieuwe pensioenfonds de overstap nog gaat maken ontvangt u mogelijk wel 

compensatie. Als u pensioen bij PMA blijft opbouwen verandert er niets voor u.  

 

Let dus goed op bij het wisselen van een baan (en pensioenfonds)! 

MEER INFORMATIE OVER COMPENSATIE 

 

 

  

 
 
   

 

  

  

Overstappen naar de 
nieuwe regeling 

Op 1 januari 2028 stapt PMA 

over naar de nieuwe 

pensioenregeling. U ontvangt dan 

al pensioen of u bouwt nog 

pensioen op. Dat gaat allemaal 

gewoon door. In het filmpje 'Zo 
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stappen we over' leggen we uit 

hoe het overzetten verloopt.    

  
 

  

NAAR ALLE FILMPJES VAN PMA 

OVER DE NIEUWE REGELING 

 

 

  

 
 

   

 

  

  

Hoe staat PMA ervoor? 

De komende maand publiceert PMA 

het jaarverslag over 2025. Er 

verschijnt dan ook een verkort 
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jaarverslag. 

 

Daarnaast publiceren we iedere 

maand de dekkingsgraad van PMA. 

De dekkingsgraad geeft aan hoe 

PMA er financieel voorstaat. 

 

Bij een dekkingsgraad van 120% 

heeft PMA 20% meer in kas dan dat 

we aan pensioenen moeten uitkeren 

nu en in de toekomst. Afgelopen 

week was de dekkingsgraad van 

PMA 121,4%. 

  
 

  

LEES MEER OVER DE 

FINANCIËLE POSTITIE 

 

 

  

 
 
   

Meer weten over de nieuwe pensioenregeling? 

Op onze website vindt u al veel informatie over de nieuwe pensioenregeling die op 1 

januari 2028 ingaat bij PMA. U vindt er bijvoorbeeld vragen en antwoorden over 

compensatie en over waardeoverdracht. Ook zijn er filmpjes waarin we uitleg geven 

over wat er verandert en wat er hetzelfde blijft. Lees hier meer. 
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